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Dans un environnement marqué essentiellement par de grandes mutations économiques, technologiques et sociales, la performance et la pérennité de CENTRELEC deviennent étroitement liées
a la satisfaction durable de ses partenaires. CENTRELEC s'est inscrit dans une démarche d’amélioration continue a travers la mise en place d’un systéme de management intégré basé sur les exi-
gences des normes ISO 9001, ISO 14001 et OHSAS 18001 (NM 00.5.801). Dans ce cadre, et en cohérence avec sa vision, la Direction générale oriente ses priorités vers les axes suivants :

QUALITE SANTE ET SECURITE ENVIRONNEMENT

* Etre  I'écoute active des clients et des autres parties in- Améliorer les conditions de travail, prévenir et maitriser tout Préserver I'environnement en anticipant et réduisant
téressées, afin de répondre au mieux a leurs attentes d'aujo- risque lié a la santé et la sécurité au travail, pour toute per- tout impact environnemental significatif relatif a nos pro-
urd’hui et de demain. sonne travaillant pour le compte de CENTRELEC ou sous son duits et services en agissant principalement sur :

contrdle, et agir principalement sur :

* Développer en permanence nos systémes et moyens mis en * Lamélioration de la valorisation des déchets
place pour qu'ils soient en harmonie avec le niveau évolutif des * Les risques électriques * Loptimisation de nos utilisations des ressources na-
exigences du marché. * Les risques liés a nos activités sur chantier turelles

* |dentifier et acquérir les connaissances organisationnelles
nécessaires afin de préserver le savoir faire et partager les meil-
leurs pratiques.

Ces axes sont déclinés en objectifs mesurables par processus. Les pilotes des processus, ont la charge d'élaborer, d'améliorer en permanence et de veiller rigoureusement sur I'application du sys-
téme de management QSE. lis sont habilités & faire corriger tout écart par rapport a cette politique et aux exigences de notre SMI et de rendre compte de son fonctionnement a la direction

générale qui est garante de son efficacité. , . .
Je m'engage & respecter les exigences légales et autres exigences auxquelles notre entreprise a souscrit, et a prévenir la pollution d’une part et les risques santéd et sécyyrité agociés a

d‘autre part.
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